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HERBERS A PARTNER

UNTERNEHMENSBERATER praARTG

Unsere Themen:

. Einkommensermittlung und Anrechnung bei Selbstandigen -
EKS Grundlagen

Il. Spezialseminar fur Mitarbeitende aus den Rechtis- vu.
Widerspruchsstellen - SGG

lll. Rechisprechung zur Selbstandigkeit im SGB Il

IV. Forderung und Betreuung von Selbstandigen im
Leistungsbezug

V. EKS und Betriebswirtschaftliche Auswertungen verstehen und
interpretieren

VI. Umgang mit nicht fragfahigen Selbststandigen im SGB Ii
VIl. Allgemein: Aufhebung u. Erstattung nach §§ 44 ff. SGB X
VIIl. Kapitalgesellschaften und deren Personen im SGB Il

IX. Sozialverwaltungsverfahren (SGB | & SGB X) fur neue
Mitarbeitende in Jobcentern

Selbstverstandlich entwickeln wir auch individuelle Seminare, die sich ganz an Ihren
Wiunschen und Anforderungen orientieren und lhre konkreten Bedarfe aufgreifen.

Sprechen Sie uns einfach an. Wir sind stets fur Sie zur Stelle!
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Willkommen bei unseren Online-Angeboten!
Wir freuen uns, Ihr Interesse an unseren Dienstleistungen geweckt zu haben.

Bereits vor dem Inkrafttreten der neuen Regelungen aus der 13. Rechts@nderung zum
SGB Il, die selbststéndige Leistungsberechtigte betreffen, gab es groBe Unsicherheiten
in den Jobcentern. Die neu eingefUhrte Prufpflicht zur Tragfdhigkeit selbststndiger
Tatigkeiten erfordert eine umfassende Anpassung organisatorischer Prozesse sowie eine
prazise Anwendung des geltenden Rechts. Um diesen spezifischen Herausforderungen
gerecht zu werden, bieten wir maBgeschneiderte Seminare an, die Ihre Mitarbeitenden
optimal auf die aktuelle Situation vorbereiten und ihre Kompetenzen nachhaltig
starken.

Auch im Bereich der Sozialverwaltungsverfahren haben wir spannende
Seminarangebote fUr Sie, die wertvolle Einblicke und praxisnahe Losungen bieten.

Deshalb freuen wir uns, Ihnen auch im zweiten Halbjahr 2026 unsere beliebte Online-
Seminarreihe zur Selbststandigkeit im SGB Il anzubieten. Die hohe Nachfrage bestétigt
den groBen Bedarf an fundiertem Wissen in diesem Bereich. Der Wunsch nach
Weiterbildung ist nach wie vor enorm, und das positive Feedback aus der Praxis zeigt:
Unsere Seminare erzielen die gewuUnschten Ergebnisse und helfen den Teilnehmenden,
ihre Fahigkeiten zu erweitern.

Als Pioniere im Bereich der Fachseminare zur Selbststandigkeit im SGB Il — seit 2008 —
gestalten wir unsere Formate lebendig und interaktiv. So profitieren Sie stets von unseren
umfassenden Erfahrungen aus der Praxis und der aktuellen Rechtsprechung.

Natirlich bieten wir weiterhin Inhouse- und Hotelseminare an, angemessen zur
gegenwdartigen Relevanz des ,,BUrgergeldes”(’) zeigt sich jedoch eine besonders hohe
Nachfrage nach unseren Online-Formaten.

Wir legen Wert auf eine begrenzte Teilnehmerzahl, um einen effektiven Austausch und
die Besprechung praktischer Falle auch im digitalen Format zu ermdglichen.

Haben Sie Fragen, Winsche oder Anregungen?¢ Wir stehen Ihnen jederzeit gerne zur
VerfUgung! Sprechen Sie uns einfach an!

Es gruBt Sie herzlichst

Michael Herbers & das Team

von HERBERS & PARTNER PartG
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HERBERS [&\ PARTNER

05.10. u. 06.10.2026

I. Einkommensermittlung und Anrechnung bei Selbststandigen -

EKS Grundlagen

Der Umgang mit der Einkommens-
anrechnung bei SelbststGndigen  setzt
aufgrund der Komplexitat eine
Spezialisierung in  der Sachbearbeitung
voraus. Nicht nur das materielle Recht,
sondern auch die praktische Umsetzung im
Umgang mit dem Kunden bietet enorme
Einsparpotentiale auch im Hinblick auf die
einzubringende Arbeitszeit.
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Die Teilnehmenden sollen anhand typischer
Konstellationen eine schnellere, rechtssicherere und effektivere Auswertung von
Unterlagen erlernen.

~42214S -

Dabei wird insbesondere auch auf die aktuelle Rechtsprechung im Hinblick auf die
praktische Umsetzung eingegangen.

Exemplarische Inhalte:

¢ Einkommensbegriff bei Selbststdndigen nach §§ 11 ffSGBIIi.V.m. § 3
Grundsicherungsgeld -V

e Einnahmen und notwendige AusgabeniS.v. § 3 GrusiG - V

e Bedeutung und Auswertung von Anlage EKS

e BuchfUhrungspflicht und betriebswirtschaftliche Auswertung, Einnahme-
Uberschussberechnung und Gewinnermittlung, Abgrenzung EinkUnfte und
Vermdgen (Betriebsvermogen), Schwankende Einnahmen (z. B. Saisonbetrieb)

e Betfriebsausgaben / Abzug von Betriebseinnahmen ohne BerUcksichtigung
steuerlicher Moglichkeiten

¢ Notwendigkeit u. Angemessenheit von Ausgaben, Plausibilitétsprofungen

Zielgruppen:
Fach- und FUhrungskréfte aus der Leistungsabteilung und alle, die mit der
Einkommensermittlung aus selbsténdiger Tatigkeit beauftragt sind.

Termin & Umfang:

05.10. u. 06.10.2026
Zweitagig jeweils von 2:00 Uhr bis 16:00 Uhr, Online mit der Konferenzsoftware Zoom

Preis:
429,00 € zzgl. gesetzl. MwSt.
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22.10.2026

HERBERS /\ PARTNER
Il. Selbststandige im SGB Il (Burgergeld)
Spezial - Seminar fur Mitarbeitende aus den Rechts- und Widerspruchsstellen

Selbststandige im SGB Il fordern nicht nur besondere Anstrengungen in den Bereichen
Leistung und Arbeitsvermittlung / Fallmanagement, sondern bedeuten auch fUr die
Bearbeitung von Widersprichen und Klagen eine besondere Herausforderung. Nicht
selten gehen auf dem Wege vom Ausgangsbescheid bis hin zur moéglichen
Klageerwiderung wichtige Informationen, Begrindungen und
entscheidungserhebliche Tatsachen verloren, die letztlich zur Stattgabe eines
Widerspruchs oder dem Unterliegen im Klageverfahren fUhren.

Die Mitarbeitenden aus den Rechts- und Widerspruchsstellen sollen durch dieses
Seminar in die Lage versetzt werden, die ,,Fdlle der Selbstst&ndigen im SGB 11" besser
einordnen und bewerten zu kdnnen. Es geht ferner darum, die Zielsetzungen des SGB
Il, die auch im Burgergeld fortgelten und mit der 13. Rechisanderung erweitert, bzw.
konkretisiert werden, zu berUcksichtigen, die Zumutbarkeitsregelungen und
Mitwirkungspflichten zu beachten und anzuwenden. Die Teiinehmenden lernen
Uberdies die Einkommensermittlung nach § 3 GrusiG — V kennen und kénnen diese
anwenden. Insgesamt soll die Veranstaltung die Voraussetzungen schaffen, eine
hohere Erfolgsquote bei Widersprichen und Klagen zu erreichen. Das geltende Recht
soll unter besserer Kenntnis und Beachtung der Sach- und Rechtslage deutlicher
Anwendung finden, um behdrdliche Entscheidungen in Widersprichen oder Klagen
halten zu kénnen.

Exemplarische Inhalte:

e Grundsatz des Forderns in Bezug auf Selbststdndige im SGB I

e Zumutbarkeitsregelungen, insbesondere nach § 10 SGB II; Erweiterung des § 10 Abs.
2Nr.5SGBII

¢ Grundlagen der Einkommensermittlung, insbesondere Notwendigkeit und im
engeren Sinne Angemessenheit von Betriebsausgaben

e Buchhaltungs- Beleg und Dokumentationspflichten

o Wirtschaftliche Tragfahigkeit einer selbststndigen Tatigkeit als Zielsetzung

Vorldufige und abschlieBende EKS als Instrument zur Bestimmung des méglichen

Erreichens wirtschaftlicher Tragfahigkeit

e Plausibilitat der EKS

¢ Allgemeine und besondere Mitwirkungspflichten
e Versagung, Entziehung und Ablehnung

e Austausch, Diskussion, Fallbesprechung
Zielgruppen:

Mitarbeitende aus den Rechts- und Widerspruchsstellen

Termin & Umfang:

22.10.2024

ganztégig von 09.00 Uhr bis 16.00 Uhr, Online mit der Konferenzsoftware Zoom

Preis:
269,00 € zzgl. gesetzl. MwsSt.
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HERBERS A PARTNER

UNTERNEHMENSBERATER praARTG

26.10.2026

lll. Rechisprechung zur Selbstandigkeit im SGB I

Der Themenbereich “Selbstandigkeit im SGB II” sorgt nach wie vor fur hohe Unsicherheit
und Vvdllig unterschiedliche Vorgehensweisen in der tdglichen Arbeit. Die
Rechtsprechung ist sehr zurickhaltend, da die Interpretation betrieblicher Einnahmen
und Ausgaben, aber auch das “unternehmerische Verhalten” fir einen hohen
Unsicherheitsfaktor bei den Gerichten ursdchlich ist. Dennoch gibt es mittlerweile
zahlreiche Entscheidungen bei den Sozialgerichten, die sich mit Fragestellungen rund
um die Selbstandigkeit befasst.

Es besteht die Moglichkeit, intensiv die Umsetzung der gegenwdartigen Rechtsprechung
fOr die Praxis zu reflektieren und vorhandene Kenntnisse zu vervollst&éndigen und zu
vertiefen.

Exemplarische Inhalte:

o Uberblick Uber die Rechtsprechung zur
Selbststandigkeit im SGB I

e Schilderung aktueller Problemstellungen
unter zeitgleicher AnfGhrung
entsprechender gerichtlicher
Entscheidungen

e Diskussionsforum

e FErarbeitung I6sungsorientierter Ansatze

Zielgruppen:
Mitarbeitende der
Leistungsabteilung/Widerspruchsstelle/Vermittlung

Termin & Umfang:

26.10.2026

Ganztagig von 2:00 Uhr — 16:00 Uhr, Online mit der Konferenzsoftware Zoom
Preis:

269,00 € zzgl. gesetzl. MwsSt.
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UNTERNEHMENSBERATER rARTG

03.11.2026

IV. Forderung und Betreuung von Selbstandigen im Leistungsbezug

Die Teilnehmer erlernen die Voraussetzungen selbstdndiger Tatigkeit und ihre
Tragfdhigkeit richtig einzuschdtzen. Es  wird insbesondere ein  opfimierter
Beratungsprozess im Hinblick auf Alternativen und AusstiegsmaBnahmen thematisiert.
Die Teilnehmer sollten bereits Uber praktische Erfahrungen im Bereich der Selbstdndigen
verfigen.

Exemplarische Inhalte:

o Selbstreflexion bezuglich der Einsch&tzung und Bewertung von

Existenzgrindern, Grundsatz “Férdern und Fordern”

Grundsatze der Prufung der wirtschaftlichen Tragfahigkeit

Tragfahigkeit vor dem Hintergrund des § 10 Abs. 2 Nr. 5 SGB I

Beratungstools und Techniken sowie Integrationskraft als Coach

Prozesssteuerung und Leistungen (§ 16 ¢ SGB Il

Beendigung bzw. Reduzierung des Leistungsbezugs in einem Uberschaubaren

Zeitraum

Potenzialanalyse und Kooperationsplan

e Einstieg zum Einkommen / Tool zur Auswertung und Steuerung

e Typisierung der Selbstdndigen und Hinweise zum Umgang mit dem
Personenkreis

o Konfrolle und Strategie sowie Prognosemdglichkeiten und Grenzen

e Alternativszenarien und Ausstiegsberatung

Zielgruppen:
Mitarbeitende der
Arbeitsvermittlung und
Leistungsabteilung

Termin & Umfang:
03.11.2024

Ganztégig von 9:00 Uhr bis
16:00 Uhr, Online mit der
Konferenzsoftware Zoom

Preis:

269,00 € zzgl. gesetzl. MwsSt.
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HERBERS A PARTNER

UNTERNEHMENSBERATER rARTG

20.10.2026

V. EKS und Betriebswirtschaftliche Auswertungen verstehen und interpretieren

Das Seminar dient der Steigerung der
Effizienz bei der Ermittlung des Einkommens
aus selbststandiger Tatigkeit.

Die Ermittlung des Einkommens aus der
Tatigkeit selbststandiger Leistungs- f
berechtigter ist kompliziert und bindet im :
hohen AusmaB zeitliche Ressourcen. Doch
es gibt Wege, die DurchfGhrung der
Berechnung deutlich effizienter zu gestalten
und damit die Arbeitsbelastung fOr
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auch zeitlich zu reduzieren. Die Teilnehmer lernen
betriebswirtschaftliche Unterlagen richtig zu lesen, die daraus resultierenden
Befriebseinnahmen und Betriebsausgaben zu bewerten und das maBgebliche
Einkommen mit einer héheren Rechtssicherheit zu ermitteln.

Im  Mifttelpunkt  steht zudem, der Argumentation der selbststGndigen
Leistungsberechtigten begegnen zu kdnnen und vor Gericht zu bestehen.

Exemplarische Inhalte:

Personengesellschaften und Kapitalgesellschaften
BuchfUhrungspflichten

EUR und Bilanzierung

Definition und Bestimmung der einzelnen Positionen der BWA/GuV
WUrdigung der Zahlen unter den Voraussetzungen der GrusiG -V,
Aufdeckung “versteckter Einnahmen”

Einkommensermittlung bei besonderen Gesellschaften wie der UG mit
Haftungsbeschrankung

o Fallbearbeitung anhand von Beispielen aus der taglichen Praxis

Zielgruppen:

Mitarbeitende aus der Leistungsabteilung und alle, die mit der Einkommensermittlung
aus selbstandiger Tatigkeit beauftragt sind — mit Vorkenntnissen in der
Einkommensermittlung

Termin & Umfang:
20.10.2024
Ganztagig von 2:00 Uhr bis 16:00 Uhr, Online mit der Konferenzsoftware Zoom

Preis:
269,00 € zzgl. gesetzl. MwsSt.
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UNTERNEHMENSBERATER praRTG

19.10.2026
VI. Umgang mit nicht tragfahigen Selbststandigen im SGB Il

Selbststandigkeit im SGB Il Iasst nicht selten den gewuUnschten und notwendigen
wirtschaftlichen Erfolg missen, um die HilfebedUrftigkeit zu beseitigen. Schon eher ist es
Normalitat, dass Selbststéndige dauerhaft im Leistungsbezug verbleiben.

Mit der zum 1. Juli 2026 eingefUhrten Rechtsénderung wird die Prifung der
wirtschaftlichen Tragfahigkeit selbststandiger Tatigkeiten deutlich verbindlicher. Fir die
Jobcenter entsteht damit eine besondere Situation, da die Zusammenarbeit zwischen
Arbeitsvermittlung und Leistungsbereich enger aufeinander abgestimmt werden muss,
um die Uberwindung von Hilfebedurftigkeit fundiert und nachvollziehbar zu bewerten.

Im Fokus der Veranstaltung stehen daher auch die rechtlichen Grundlagen der neuen
Anforderungen, insbesondere die PrGfung der Tragfdhigkeit selbststandiger Tatigkeiten
und deren Einordnung im Leistungsrecht. Ergdnzend werden unternehmerische Belange
sowie mogliche Alternativen zur Selbststandigkeit thematisiert, sodass die neuen
Vorgaben praxisgerecht und rechtssicher umgesetzt werden kd&nnen. Die
Teiinehmenden des Workshops sind ausdricklich aufgefordert, Praxisfélle einzubringen.
Ziel ist es, mit dem Personenkreis der Selbstst@ndigen und deren Problemlagen bei einer
Fehleinschatzung umgehen zu kdnnen und die notwendige Handlungssicherheit fUr die
RUckabwicklung zu erlangen.

Exemplarische Inhalte:

o Selbststandig tétige Personen

e Ziele des SGB Il und Anwendung
auf die Selbststandigen im
Leistungsbezug

e Prufung der wirtschaftlichen
Tragfahigkeit, u.a. nach § 10 Abs.
2Nr.5SGBII

e Betfrachtung von alternativen
Prozessen

e Grenzen der Selbststandigkeit als
»Schutz" vor ArbeitsbemUhungen

e Ansatze der Abwicklung und Einleitung von Alternativen

e Hinweise zur Rechtsprechung

e Methoden zur Nutzung der BUrgergeld - V zur Reduzierung des
Leistungsbezuges und der Selbststandigkeit im SGB |l

o Fallbesprechung aus dem Kreis der Teilnehmer (Workshop)

Zielgruppen:

Mitarbeitende aus Leistungsabteilung und Arbeitsvermittlung sowie Rechts- u.
Widerspruchsstellen

Termin & Umfang: 19.10.2024

Ganztagig von 2:00 Uhr bis 16:00 Uhr, Online mit der Konferenzsoftware Zoom

Preis:

269,00 € zzgl. gesetzl. MwsSt.
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HERBERS /0\ PARTNER

UNTERNEHMENSBERATER prARTG

12.11.2026
VII. Kapitalgesellschaften und deren Personen im SGB i

Dieses Seminar richtet sich gezielt an Fachkrafte, die sich mit den spezifischen
Herausforderungen  der  Einkommensermittlung  bei  Gesellschaftern  von
Kapitalgesellschaften im Leistungsbezug des SGB Il vertraut machen mdchten.

Die Einkommensermittiung for
Selbststdndige, die Leistungen
nach dem SGB Il beziehen, stellt
bereits eine bemerkenswerte
Herausforderung dar. Die
Thematik wird jedoch
besonders komplex, sobald die
Selbststéndigkeit innerhalb einer
Kapitalgesellschaft  ausgeubt
wird. In dieser Konstellation sind

besondere rechtliche

Rahmenbedingungen Zu p ==
berlcksichtigen, die =
Abweichungen von den

allgemeinen Normen

aufweisen.

Im Rahmen des Seminars werden folgende zentrale Aspekte behandelt:

- Identifikation von Kapitalgesellschaften: Rechtlichen Grundlagen zur Erkennung und
Differenzierung von Kapitalgesellschaften, einschlieBlich der relevanten gesetzlichen
Bestimmungen.

- Erforderliche Unterlagen und Nachweise: Notwendigen Dokumente, die zur Erfllung
der gesetzlichen Anforderungen und zur Vorlage bei den zustdndigen Behdrden
erforderlich sind.

- Besonderheiten in der Einkommensermittlung: Spezifischen Merkmale von
Kapitalgesellschaften, die bei der Einkommensermittlung zu berucksichtigen sind,
sowie deren Auswirkungen auf die Leistungsgewdhrung.

- Praktischer Umgang mit Gesellschaftern: Strategien und Handlungskonzepte fur den
professionellen Umgang mit Gesellschaftern, um rechtssichere Entscheidungen zu
treffen und Missinterpretationen zu vermeiden.

- Aktuelle Rechisprechung: Uberblick Uber relevante juristische Entscheidungen und
deren praktische Implikationen.

- Fallstudien und interaktiver Austausch: Die Teiinehmenden sind ausdrucklich
eingeladen, konkrete Falle und Fragestellungen aus inrer Praxis einzubringen. Der
interaktive Austausch férdert das Versténdnis und die Anwendung des Gelernten.

Zielgruppe:

Dieses Seminar richtet sich an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie FUhrungskrafte,
die im Bereich der Selbststandigen tatig sind und vertiefte Kenntnisse Gber die
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speziellen Herausforderungen in der Bearbeitung von Kopifoikg'esAe‘II\s‘chdfTwe”ﬁ‘irﬁ‘ Kontext
des SGB Il erlangen mochten.

Exempl. Inhalte

- Uberblick Uber die verschiedenen Gesellschaftsformen

- Gesellschaftsrechtliches Trennungsprinzip

- Gesellschafter vs. GeschaftsfGhrung

- Gesellschaftsvertragliche Anforderungen

- Gesellschaftsanteile und Rechtsfolgen, Sperrminorit&t

- Rechte der Mindergesellschafter und Rechtsschutz

- Ausschuttungsanspruch

- Ermittlung des Einkommens aus Gesellschaften i.5.d. SGB I
- Gedanke: ,Uberleitungsnspruch (§ 33 SGB Il) und Kostenersatz (§ 34 SGB Il)
- Blick in die Rechtsprechung

- Austausch, Fallbesprechungen

Termin & Umfang:
12.11.2026
ganztégig von 09.00 Uhr bis 16.00 Uhr, Online mit der Konferenzsoftware Zoom

Preis:
269,00 € zzgl. gesetzl. MwsSt.
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UNTERNEHMENSBERATER rARTG

05.11.2026

VIIl. Grundlagen der Aufhebung und Erstattung nach §§ 44 ff. SGB X

An die Aufhebung von Verwaltungsakten sind durch die Rechtsprechung hohe
Anforderungen gestellt. Bei der Aufhebung von Verwaltungsakten und Erstattung von
Leistungen nach dem SGB Il sind zudem umfangreiche Sachverhaltsermittiungen
vorzunehmen, Anhérungen durchzufGhren, die richtige Erm&chtigungsgrundlage zu
wdhlen und Fristen einzuhalten. Bereits die Auswahl der zutreffenden Norm stellt die
Praxis vor Herausforderungen. Das Seminar soll Hilfestellung leisten, den hohen
gerichtlichen Anforderungen gerecht zu werden und zeigt praxisnah, wie Aufhebungs-
, Erstattungs- und Aufrechnungsbescheide rechtsicher erlassen werden kénnen.

Exemplarische Inhalte:

e Anhd&rungsverfahren nach § 24 SGB X, auch unter dem Aspekt der Jahresfrist
nach den §§ 45, 48 SGB X,

Verwaltungsakt, insb. Wirksamkeit, Bekanntgabe, Bestimmtheit,

Systematik gesetzlicher Regelungen,

RUcknahme, Aufhebung, Widerruf nach §§ 44, 45, 48 SGB X

Ausschlussfristen nach § 45 und § 48 SGB X

Erstattungsvoraussetzungen nach § 50 SGB X

Aufrechnung nach § 43 SGB Il (Uberblick)

Blick in die Rechtsprechung

Zielgruppen:
Mitarbeitende aus Leistungsabteilung und Arbeitsvermittlung sowie Widerspruch- und
Klage

Termin & Umfang:
05.11.2024
Ganztagig von 2:00 Uhr bis 16:00 Uhr, Online mit der Konferenzsoftware Zoom

Preis:
269,00 € zzgl. gesetzl. MwsSt.
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16.11. v. 17.11.2026

IX. Grundlagen des allgemeinen Sozialverwaltungsverfahrens (SGB | & SGB X)

fur neue Mitarbeitende in den Jobcentern

Zielsetzung

Der Grundlagenkurs zum Sozialverwaltungsrecht richtet sich insbesondere an neue
Mitarbeitende in Jobcentern und Sozialdmtern, die ein umfassendes Wissen Uber die
rechtlichen Rahmenbedingungen und Verfahren im Sozialwesen erwerben mdchten.
In dieser Schulung werden die Grundlagen des Sozialverwaltungsrechts anhand der
wesentlichen Bestimmungen des Sozialgesetzbuches (SGB | und SGB X) eingehend
vermittelt.

Teilnehmende erhalten einen strukturierten Uberblick Uber die Systeme und Strukturen
des Sozialrechts, mit besonderem Fokus auf die Rolle und Aufgaben der Jobcenter
und Sozialdmter. Dies ermdglicht ein grundlegendes Verst&ndnis der relevanten
rechtlichen Vorgaben und Abl&ufe, die das tagliche Arbeiten préagen.

Ziel des Kurses ist es, den Teilnehmenden ein tiefgehendes Verstdndnis der Grundlagen
des Sozialverwaltungsrechts zu vermitteln. Am Ende des Seminars sind die
Mitarbeitenden befdhigt, die erlernten Inhalte sicher in ihren Arbeitsalltag zu
integrieren, rechtliche Fragestellungen kompetent zu bearbeiten und den
Anforderungen des Sozialrechts gerecht zu werden.

Die praxisnahe Ausrichtung und der Austausch mit anderen Teiinehmenden férdern
zudem den Lernprozess und bieten wertvolle Einblicke in die téaglichen
Herausforderungen im Sozialwesen.

Exemplarische Inhalte:

Erstes Buch Sozialgesetzbuch (SGB I)
Sozialleistungen und Leistungstrager
Antfragstellung

Allgemeine Grundsétze

Grundsatze des Leistungsrechts, insb.
Rechtsanspruch
Ermessensleistungen

Entstehen von Ansprichen

Verzicht

Mitwirkungspflichten

Zehntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB X)
Verwaltungsverfahren

Beteiligungs- und Handlungsfahigkeit

Antrag als Verfahrensauslésung und RGcknahme
Untersuchungsgrundsatz

Beweismittel

Wechselwirkung zwischen Mitwirkung und Amtsermittiung
Fristen und Termine

Verwaltungsakt, Funktion und Bedeutung
Bestimmtheit des Verwaltungsaktes
Rechtsbehelfsbelehrung
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Bekanntgabe eines Verwaltungsaktes

Heilung von Verfahrens- und Formfehlern

Umdeutung eines fehlerhaften Verwaltungsaktes

Aufhebung eines Verwaltungsaktes und Erstattung nach §§ 44 ff. SGB X

Zielgruppen:
Mitarbeitende in den Grundsicherungssystemen des SGB Il und SGB Xl

Termin & Umfang:
16.11.v. 17.11.2026
zweitdgig von 9:00 Uhr bis 16:00 Uhr, Online mit der Konferenzsoftware Zoom

Preis:
429,00 € zzgl. gesetzl. MwSt.
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Verbindliche Anmeldung zum Seminar (Kopiervorlage)

(Seminartitel und Datum bitte anfiihren)

Hiermit melde ich mich

Name, Vorname

Behorde, Institution

Position

Anschrift

Telefon

E-Mail

verbindlich an.

Ort, Datum Unterschrift

Stempel

(Bitte in Druckschrift ausfiillen)

Die Teilnahmegebiihr zzgl. gesetzl. MwSt. von 19% ist nach Rechnungslegung sofort fallig. Bei fehlender Abmeldung,
Stornierung weniger als sieben Werktage vor Veranstaltungsbeginn oder lediglich zeitweiser Teilnahme ist die volle
Teilnahmegebilhr zu entrichten. Bei Abmeldung, die nicht wenigstens 7 Tage vor Veranstaltungsbeginn schriftlich
erfolgt ist, sind 50 % der Gebihren zu entrichten. Ein Teilnehmertausch ist moglich, wir bitten jedoch um eine
entsprechende Mitteilung.

Ein Referentenwechsel oder eine Absage des Seminars bleibt bei Krankheit oder nicht gentigend Teilnehmenden
vorbehalten. Wir werden Sie in diesen Fallen so frih wie mdglich informieren. Fur den Fall einer Absage wird
entweder ein Ersatztermin angeboten oder die Teilnahmegebihr erstattet.
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Hinweis:

Alle in diesem Prospekt genannten Seminare sowie weitere Formate kdnnen auf
Anfrage auch als Inhouse-Veranstaltungen durchgefihrt werden. Kontaktieren Sie
uns einfach fUr ein maBgeschneidertes Angebot.

DarGber hinaus erstellen wir gerne individuelle Programme, die exakt auf Ihre Winsche
und Anforderungen abgestimmt sind, und setzen diese fUr Sie um!

Anmeldung zum Online - Seminar:

Zur Anmeldung zu unserem Online-Angebot nutzen Sie bitte den beiliegenden
Anmeldebogen (fur den Postweg oder als Scan per Mail) oder schreiben Sie uns
einfach unter Nennung des Seminarthemas und Datums sowie der angemeldeten
Personen eine Mail.

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf max. 20 Personen begrenzt. Anmeldungen sind
jeweils bis 5 Tage vor Seminarbeginn moglich.

Wir freuen uns auf Siel

HERBERS & PARTNER PartG

Beratungsgesellschaft
Dortmund - Edewecht - Komen
KUstenkanalstr. 37A
26188 Edewecht

Tel. 04405 2400955

Tel. 0231 5598360
info@herbers-partner.de
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